
 

วัฒนธรรมองค์กร 
ด้านความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต 

บุคลากรของเทศบาลตําบลเกาะเพชร  เราจะปฏิบัติเพ่ือให้เกิด
วัฒนธรรมองค์กรด้วยความโปร่งใสและการป้องกันการทุจริต  ดังนี้ 

-บริการโดยไม่เลือกปฏิบัติ 

-ไม่รับผลประโยชน์ใด 

-ไม่นิ่งเฉยต่อความไม่ถูกต้อง 

-ปฏิบัติ 3 ไม่  -ไม่รู้ 

    -ไม่วา่ง 

    -ไม่ใช้หน้าที่  

 


